
Format: 1 jour, 6h,                               
Formatrice 
Candice Barret, La Puce à l’oreille - Entrepreneure engagée - Formatrice certifiée & 
spécialiste égalité des genre et prévention du sexisme

Diplômée d'un master de sociologie en études sur le genre, j'ai travaillé dans le milieu 
associatif et l'éducation populaire au contact des différents publics pour m'imprégner des 
pratiques éducatives actuelles et interroger leurs effets sur le développement des enfants et 
des jeunes à travers le prisme de l’égalité. Je forme et accompagne les professionnel.les de 
l’éducation et les collectivités à  penser l’égalité et s’en saisir et comme une innovation 
sociale nécessaire à une société plus juste et plus inclusive. 

Méthodes pédagogiques 
Faire des ponts entre les recherches universitaires et le travail sur le terrain afin d’être au 
plus près de la réalité des professionnel.les et pouvoir mêler les concepts théoriques et le 
concret de leurs missions au quotidien. Une approche active et interactive grâce à la 

ludopédagogie, favorisant les échanges et les réflexions collectives : analyse d’images, quizz, 
jeux, saynètes & mises en situation…

Public                                                                                  
Dans le cadre de Formation Civique et Citoyenne, cette formation s'adresse aux 

services civiques souhaitant monter en compétences dans l’égalité des genres et la 
lutte contre le sexisme dans leurs missions. Une sensibilisation pour affuter son 

regard, déconstruire les stéréotypes de genre, et acquérir une perception plus fine des 
discriminations. 

Pré-requis 
 Français lu et parlé  

Comprendre les
mécanismes du
sexisme et s'engager
pour plus d'égalité

Programme 

de formation



Objectif général 
Renforcer ses connaissances et son engagement dans l’égalité des genres et la 
lutte contre le sexisme
 Conscientisation et apports théoriques
-  Définir le sujet & frise biologique, distinguer inné/acquis
- Comprendre le fonctionnement de la mécanique du sexisme
- Connaître des éléments de culture G sur les luttes pour les droits des femmes

Mise en application
- Identifier des stéréotypes de genre et leurs conséquences
- Identifier les marqueurs genrés dans sa structure
– Trouver collectivement les leviers qu’il est possible de mettre en place à son niveau

                                                                                                                                                         Accessibilité et adaptations, si besoin contactez notre formatrice


